
Dear Mr. Schumacher,

A cover letter allows you to professionally introduce yourself to a prospective
employer. Your goal in writing your cover letter should be to encourage the
employer to read your resume and consider you for a specific position.

Highlight your achievements, skills, experiences, and training that are relevant
to the position you want to get. However, avoid simply repeating the information
you included in your resume. Tailor your cover letter to each employer and job.
Since you are applying for specific roles, give specific examples and events that
demonstrate your ability to perform well if given the position.

Yes, you should maintain a professional air throughout the copy, however, an
exceedingly formal tone may turn off those who read it. Remember to also show
genuine enthusiasm for the job. You can think of it this way: it’s not a suit-and-
tie event, but a smart casual gathering. Steer away from highly personal
information and questions about the position. This includes talking about salary
expectations and company benefits. Instead, reserve such inquiries for the
actual interview.

Make sure you proofread your cover letter before sending it. There are various
online tools that can help you catch minor grammatical or typographical errors.
Additionally, make sure your cover letter is easy to read. Use a simple font like
the one used here. Avoid walls of text, too. Dividing your letter into paragraphs
makes it easy on the eyes and organizes the information you provide.

Best regards,

Ariadne Snyder

January 2, 2025

Noah Schumacher
Recruitment Specialist
Schuester Digital Media Group
123 Anywhere St.
Any City, ST 12345

A 1 año del secuestro del ex Vice presidente de la República del Paraguay, ocurrido el 9 de
setiembre de 2020 en el interior de su estancia Tranquerita, ubicada entre los
departamentos de Amambay y Concepción, el Servicio Paz y Justicia - Paraguay
(SERPAJ-PY), organismo que promueve la defensa de los derechos humanos, la cultura
de paz y la No-Violencia activa, manifiesta al Estado paraguayo cuanto sigue:

Observamos con profunda preocupación la falta de respuestas a las hijas del señor Denis y
los nulos avances en la investigación para dar con el paradero de la víctima y de los
secuestradores pertenecientes al grupo de criminales armados autodenominado Ejército
del Pueblo Paraguayo (EPP).

Nos llama la atención, que el Estado paraguayo siga invirtiendo millones de dólares en la
Fuerza de Tarea Conjunta (FTC); a pesar de no haber logrado resultados significativos en el
combate contra los grupos armados instalados en el territorio norte del país.

Consideramos que los continuos casos de secuestros, asesinatos y robos sistemáticos en
Concepción, San Pedro y Amambay, cometidos por los diversos grupos criminales, dan
cuenta del rotundo fracaso de la política de seguridad implementada por las instituciones
encargadas de dar repuestas a un problema sin aparente solución.

El Estado paraguayo; conforme a los marcos normativos vigentes; a nivel nacional e
internacional, debe buscar inmediatamente otra estrategia para poner fin a las situaciones
de violencia y desprotección que se viven en el norte del país; teniendo presente en todo
momento que los derechos fundamentales de las víctimas y las comunidades están
directamente comprometidos en este contexto. 

Recordamos a la vez al Estado paraguayo, la necesidad urgente de derogar la Ley
N°5036/13, la cual resulta absolutamente inconstitucional, pues delega las funciones de la
Policía Nacional a las Fuerzas Armadas. 

Y solicitamos finalmente - TOPA VIOLENCIA NORTE-PE -: para asegurar la vigencia
irrestricta de los derechos humanos, la paz, la seguridad y la libertad inmediata de todas
las personas secuestradas en el norte del país.

A 1 año del secuestro del Ex
vicepresidente Oscar Denis
Manifestamos

Asunción, 9 de septiembre de 2021

Serpaj Paraguay, miembro de Serpaj América Latina

Dirección: Tte. Prieto 354 e/ Tte. Rodi y Dr. Insfrán.
Teléfono: +59521 481333


